Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Sopocie
ogtasza nabor na wolne stanowisko pomocnicze i obstugi:

TECHNIK FIZJOTERAPII

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych wynosit muniej-niz* / wigcej niz* /e

najmniejX, - 6% .

1. Wymagania niezb¢dne:

a) wyksztalcenie $rednie lub wyzsze kierunkowe

b) nieposzlakowana opinia

€) posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych

d) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku technik fizjoterapii

2. Wymagania dodatkowe:

a) samodzielno$é, odpowiedzialno$é , zaangazowanie

b) umiejetnosé pracy z osobami starszymi, przewlekle chorymi

¢) komunikatywnos¢

d) cierpliwo$¢, empatia

e) wysoka kultura osobista

f) umiejetno$¢ organizacji pracy

g) mile widziane do$wiadczenie na stanowisku technik fizjoterapii

3. Zakres wykonywanych obowiazkéw:

a) $wiadczenie pracy na rzecz mieszkancow Domu Pomocy Spotecznej

b) organizacja ustug wspomagajacych we wspolpracy z Dziatem Terapeutyczno -Opiekuficzym

c) prowadzenie dokumentacji fizjoterapii Mieszkancéw Domu

d) wykonanie zabiegdéw indywidualnych, prowadzenie gimnastyki indywidualnej i grupowej

e) prawidlowe wykonywanie zabiegéw oraz zapewnienie Mieszkancom bezpieczenstwa w czasie ich wykonywania

f) obstuga sprzetu fizjoterapeutycznego oraz odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie

g) prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej , polegajacej na kierowaniu i popularyzowaniu zachowan prozdrowotnych oraz
ksztattowaniu , podtrzymywaniu sprawnosci i wydolnosci os6b starszych

4. Warunki pracy na stanowisku:
a) miejsce pracy — DPS

b) praca w systemie podstawowym
) zatrudnienie od 01 stycznia 2014r

5. Wymagane dokumenty:

a) List motywacyjny i zyciorys (C.V) — podpisane wiasnorecznie

b) kopie swiadectw poswiadczajace posiadane wyksztatcenie

c) kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach

d) Kkopie $wiadectw pracy

e) o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci

f)  oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz posiadaniu petni praw publicznych

g) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

h) podpisana wiasnorecznie klauzula o treéci : "Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych ( Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz.926, z p6zn.zm.)

Miejsce skladania dokumentéw:

Dom Pomocy Spotecznej

ul. Mickiewicza 49

81-866 Sopot

Dokumenty aplikacyjne mozna sktada¢ w zamknigtych kopertach osobiscie w sekretariacie pok. nr 151 lub za po$rednictwem
poczty, z dopiskiem: ,, Dotyczy naboru na stanowisko pomocnicze i obstugi — TECHNIK FIZJOTERAPII

Termin skladania dokumentow:
Oferty nalezy sktada¢ do dnia 22.11.2013 do godz.15:00.
Decyduje data wptywu oferty do Domu Pomocy Spotecznej w Sopocie, ul . Mickiewicza 49

Dodatkowe informacje:

Oferty nie spetniajagce wymogow formalnych, niekompletne oraz przestane po terminie, nie bedg rozpatrywane. Oswiadczenia muszg
by¢ podpisane wiasnorecznie.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang powiadomieni telefonicznie lub droga elektroniczng o
terminie i miejscu kolejnego etapu naboru.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Www. dpssopot.pl oraz na tablicy informacyjnej Domu
Pomocy Spotecznej w Sopocie.

Jednocze$nie informujemy, ze dokumenty wybranego i zatrudnionego kandydata zostang dotaczone do jego akt osobowych.
Pozostate dokumenty nie odebrane przez kandydatow w terminie 3 miesi¢cy od daty upowszechnienia informacji o wyniku naboru,
zostang komisyjnie zniszczone.

/-1 Agnieszka Cysewska

Dyrektor Domu
Pomocy Spotecznej w Sopocie



